
HDC랩스는 금품 • 향응 • 접대를 받지 않습니다.

HDC랩스에 지속적인 관심과 사랑에 깊이 감사드리며, 여러분들의 가정에 

행복과 행운이 항상 가득하시길 바랍니다.

저희 HDC랩스는 청렴한 기업문화 정착을 위한 윤리경영의 일환으로 임직

원 윤리행동 지침을 마련하여 시행하고 있으며, 임직원이 거래처나 협력업

체 등 이해관계자들로부터 금품, 향응·접대 등을 수수하는 행위를 원칙적으

로 금지하고 있습니다.

따라서 당사 임직원이 이해관계자들로부터 금품, 향응·접대 등을 수수할 경

우 인사상 불이익을 받을 수 있습니다. 이 점 양지하시어 HDC랩스 임직원

들에게 금품을 제공하는 일이 없도록 하여 주시기 바랍니다.

또한, 임직원들로부터 이와 관련한 요구를 받았을 경우에는 당사 홈페이지 

상의 사이버 신문고 또는 대표번호(1899-1909)를 통해 신고하여 주시길 바

랍니다.

HDC랩스의 모든 임직원은 투명경영 ∙ 윤리경영이 기업경쟁력의 원동력임

을 깊이 인식하여 신뢰받고 존경받는 기업으로 성장 발전하기 위해 노력하

고 있는 바, 협력업체 여러분들도 적극 동참하여 주시기를 부탁드립니다.
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HDC랩스 대표이사  이 준 형

사이버신문고

https://www.redwhistle.org/report/report.asp?organ=8217&RType=1
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